
Stellenausschreibung Nr. 2025/136

Der AWO Kreisverband München-Land e.V.
engagiert sich in über 90 sozialen Einrichtungen im Landkreis München für Kinder, Jugendliche, Familien, 

Senior*innen, Geflüchtete sowie Menschen in besonderen Lebenslagen.

Für unser AWO-Kinderhaus "Hand in Hand" in Ottobrunn suchen wir ab sofort eine

Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
Entgeltgruppe S 4 TV AWO Bayern, Teilzeit (ca. 20 Std./Woche) oder Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Das AWO Integrative Kinderhaus „Hand in Hand“ Ottobrunn bietet Kindern von ein bis ca. sechs Jahren eine 
liebevolle, individuell fördernde Umgebung mit viel Raum für Selbstentfaltung, Spiel und Gemeinschaft. Es 

handelt sich um eine neue integrative Einrichtung mit vier Gruppen – bestehend aus drei Kindergartengruppen 
und einer Krippengruppe. Besonders zeichnet das Haus seine inklusive Pädagogik aus: Alle Kinder werden 

entsprechend ihrer Bedürfnisse begleitet, in einer offenen Atmosphäre voller Wertschätzung und Mitgestaltung.

Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer 2025/136 per E-Mail an:
bewerbung@awo-kvmucl.de. Über diese Adresse beantworten wir auch gerne Ihre Fragen. 
Mehr über uns erfahren Sie unter: http://www.awo-kvmucl.de.
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Diese spannenden Aufgaben erwarten Sie

• Betreuung und liebevolle Begleitung der Kinder 
bis zum Grundschulalter

• Förderung der individuellen 
Persönlichkeitsentwicklung und der sozialen 
Kompetenzen der Kinder

• Unterstützung in den ersten Schritten ohne Eltern 
sowie beim Aufbau von Beziehungen außerhalb 
der Familie

Was Sie auszeichnet

• Eine abgeschlossene Ausbildung als 
Kinderpfleger*in oder eine vergleichbare 
Qualifikation

• Engagement, Zuverlässigkeit und Freude an der 
Arbeit mit Kindern von einem Jahr bis zum 
Schuleintritt gehören für Sie selbstverständlich 
zu Ihrem beruflichen Selbstverständnis

• Sie möchten eigene Ideen einbringen und Neues 
aktiv mitgestalten

• Sie arbeiten strukturiert und behalten auch 
organisatorische Belange im Blick

• Sie bringen die Bereitschaft zur engen 
Zusammenarbeit mit Eltern und örtlichen 
Institutionen mit

Darauf dürfen Sie sich freuen

• Ein herzliches Team mit Humor, Offenheit und 
echter Zusammenarbeit

• Eine fundierte Einarbeitung und kollegiale 
Begleitung von Anfang an

• Raum für eigene Ideen, eigenverantwortliches 
Arbeiten und Möglichkeiten zur fachlichen 
Weiterentwicklung durch Fort- und 
Weiterbildungen

• Attraktives Gehalt nach TV AWO Bayern mit 
Jahressonderzahlung und Zulage

• Viel Freizeit mit 30 Urlaubstagen plus 2 
Regenerationstage (5-Tage-Basis) und  
Heiligabend und Silvester frei

• Sicherheit durch betriebliche Altersvorsorge und 
Freiheit durch Job Ticket und Fahrradleasing

• Gesund und entspannt mit Sport und Wellness 
vergünstigt über EGYM Wellpass
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